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La educación se encuentra en un momento de 

profundos cambios



Digital: de interesante a imprescindible.

Pre-COVID Post-COVID

El presencial es el método más 

efectivo
Presencial es un método

Digital es algo ‘interesante’ Digital es ‘imprescindible’

Digital = Principalmente 

vídeo

Digital = Experiencias humanas 

Se requiere presencial Digital puede ser más eficaz



Se trata de

PERSONAS



Más de 1.200 
millones de personas 
tienen algún tipo de 

discapacidad.

#cediCARM







Elementos que impiden la inclusión
Los retos generan innovación

“No, no es un problema 

de la silla de ruedas.

Las escaleras hacen el 

edificio no accesible. “

#cediCARM



SITUACIONAL

TEMPORAL

PERMANENTE

VISUAL AUDITIVA FÍSICA VOCAL

Luz solar brillante Ambiente ruidoso Nuevo padre Acento fuerte

Cataratas Infección de oídos Brazo escayolado Laringitis

Ceguera Sordera Falta de un brazo No-verbal

#cediCARM



Innovaciones 

disruptivas para 

cambiar lo que es 

posible para las 

personas con 

discapacidad

Futuro

Accesibilidad 

incorporada, no 

atornillada

Productos

Inclusión sistémica de 

principio a fin

Sistemas

Abrazar la 

discapacidad para 

construir una cultura 

de inclusión

Cultura

#cediCARM



Involucrar a cada estudiante en un aula diversa
Con desafíos diarios — y recursos limitados — tenemos que asegurarnos de 

optimizar el aprendizaje en un aula diversa.

72%
de las aulas tienen estudiantes con 

algún problema de aprendizaje o 

discapacidad
Hasta 50%

del tiempo de aula se puede perder en la 

gestión de las necesidades de los 

estudiantes, incluyendo tecnología asistida

73%
de los docentes trabajan en aulas 

con alumnado que tiene hasta 

cuatro o más niveles diferentes de 

lectura

Fuente: Primary Sources, Scholastic, 2014.

#cediCARM

http://www.scholastic.com/primarysources/teachers-on-teaching.htm


Promover un aprendizaje autónomo

Las tecnologías accesibles ayudan al alumnado con necesidades educativas especiales a 

desbloquear todo su potencial abordando una diversidad de necesidades.

Aprendizaje

• Dislexia 

• Disgrafía 

• Discalculia 

Visión

• Poca visión

• Ceguera

• Daltonismo

Audición

• Sordera

• Dificultad 

auditiva

Movilidad

• Parálisis Cerebral

• Distrofia 

Muscular

• Amputaciones

Neurodiversidad

• Autismo

• TDA/TDAH

• Epilepsia

Salud Mental

• Ansiedad

• Depresión

• TOC

¿Quieres saber más? http://aka.ms/AccessibilitySway www.aka.ms/Accesibilidad

http://aka.ms/AccessibilitySway
http://www.aka.ms/Accesibilidad


Una transformación real de la educación y de los centros educativos no 

puede dejar a nadie al margen. Para ello debemos poner todo nuestro 

esfuerzo, competencia docente, y por supuesto, nuestro entusiasmo, en 

conseguir que todo nuestro alumnado, independientemente de sus 

condiciones iniciales, consiga ser la mejor versión de sí mismo. 

El aprendizaje es un camino para todos

Herramientas 
de Aprendizaje 



Aula Inclusiva con Microsoft
Empoderando a cada estudiante con Microsoft educación 

asegurando una mejor empleabilidad

Lectura

Learning Tools y lector 

inmersivo:

Word, OneNote, Outlook Web, Forms, 
Minecraft y Edge

Escritura

Texto predictivo:

Windows 11

Dictado:

Word, Excel, 

PowerPoint,

OneNote, Outlook

Editor:

Word, Excel, 

PowerPoint,

OneNote, Outlook

Matemáticas Comunicación

Traductor 
simultáneo

Office 
App

Comprobador de 
accesibilidad

Stream
Texto 

alternativo
PowerPoint

#cediCARM



¿Cómo 
percibe un 
texto un 
disléxico?



www.aka.ms/Accesibilidad

http://www.aka.ms/Accesibilidad


www.aka.ms/Accesibilidad

http://www.aka.ms/Accesibilidad
























Entrenador de lectura







Empoderando al 

alumnado para 

que hagan su 

trabajo mejor 

Potenciar que 
los docentes 
involucren a 

cada estudiante 

Garantizar la 
equidad y la 

inclusión en las 
escuelas
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